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OGGETTO: Cassa di Previdenza delle Forze Armate. Istruzioni per la liquidazione dell’indennita

supplementare, 1’ assegno speciale e 1attivita creditizia.

ELENCO INDIRIZZI IN ALLEGATO “A”
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1.

SCOPO '
Informare gli Enti delle Forze Armate in merito alla costituzione {ell’ Ufﬁcm di Gestxone della
Cassa di Previdenza delle F.A. e indicare le procedure di base da seghire, nonché 1a modulistica da
utilizzare, per la liquidazione dell'Indennitd Supplementare in favore del personale beneficiario e
I"attribuzione dell’ Assegno Specxale lmutatamente, quest ulnmo agli Ufﬁc1a11 dell’Esercito e déi
Carabinieri. . : . : . :

PREMESSA - : :
A segulto dell’emanazione del D.P.R. 04 dicembre 2009, n. 211, le preesnsterm casse mxhtan.

com’é noto, sono state riordinate per accorpamento - a decorrere dal 1° luglio scerso - nella Cassa

di Previdenza delle Forze Armate quale organo com personalita giuridica di diritto pubblico

operante nell’ambito della struttura organizzativa del Ministero della Difesa.

L’Uffi¢ic di Gestione della Cassa di Previdenza delle Forze Armate, previsto dall’articolo 7.

comma 2, del Regolamento di riordino delle casse militari, approvato con il suddetto D.P.R.

211/2009, le cui norme sono state inglobate nel Testo Unico delle disposizioni regolamentari in

materia di ordinamento militare approvato.con D.P.R, 15 marzo 2010, n. 90. & una struttura

dell’ Amministrazione Difesa, esterna alla Cassa di Previdenza delle F.A., incaricato di garantire la

gestione, il supporto e il funzionamento dei fondi previdenziali di categoria del personale militare i

quali sono dotati di autonomia patrimoniale, amministrativa e contabile.

La gestione amministrativa dei fondi previdenziali integrativi & swluppata dall’Ufficio di Gestione

in aderenza, sostanzialmente, alle dlsposmom contenute nel ;

- D. Lgs 15 marzo, n. 66 concernente il ©* Codice dell ‘ordinamento militare™.

- D.P.R. 15 marzo 2010, n. 90 concerente il “Testo Unico delle disposizioni regolamentari in
materia di ordinamento militare. a norma dell ‘articolo 14 defla L. 28.11.20035. n. 246,

~ Decreto Inteministeriale Difesa/Economia e Finanze del 1° luglio 2010 che approva le
“[struzioni lecnico-applicative per ['armonizzazione dei procedimenti di attuazione del
regolamento emanato-con DPR (04.12.2009. n. 211", inglobato nel T.U. dell’Ordinamento
Militare™;

- Istruzioni Tecniche, previste dall’articolo 1920 del D. Lgs n. 66 del 15 marzo 2010, per
Hartuazione degli istinai e dei procedimenti previsti- dat Titolo V " Trattamento Previdenziale
Integrativa " del citato provvedimento legislativo {in fase di definizione da parte del Ministero).




3. LINEAMENTI ORGANIZZATIVI
a. Compiti.

L'Ufficio 'di Gestione della Cassa di Previdenza delle Forze Armate. svolge le operazioni
ammipistrativo-contabili, patrimoniali e finanziarie, incluso il servizio delle entrate e delle
uscite, la tenuta delle scritture contabili e la compilazione dei bilanci preventivi e dei conti
consuntivi  afferenti, dxstmtamente ai fondi previdenziali gestiti dalla Cassa stessa e previsti
dall’art. 1913 del gia citato D. Lgs 15 marzo 2010, n. 66, che approva il “Codice
-dell"Ordinamento Militare™.

L Ufﬁcxo m;:ﬂtre ha afiché li complto dell” lstruttona del comenzxoso relamo alla gestlone den

1o 'separaZIane" dei compm
_mx alla responsabxhta degli organi
ollegio dex Revxson)

“armbito-del comprensorio militare
(&% assa Ufficiali dell’Esercito). Tale
' finalitd seddxsfa:e le esigenze della particolare utenza
della Cassa di Previdenza: gxacché ¢ stata- ritemita idonea per la centralitd della sede e,
soprattutto, per la vicinanza ai principali poli di collegamento dei mezzi di trasporto pubbhco

La nuova struttura orgamzzanva per “macroaree”, trasversa.lc ai preesxstenn orgamsmx
ge tzonahd'F rOVVE ‘

3 Stituzi né'e aggmmamento'
'nttc verxﬁche tecnico-attuariali e
,1 categona (Sezxone Cnundlco-

a. Generalita.

A seguito dell® 1sntuz:onc della Cassa di Prewdenza delle F.A. e della conseguente costituzione

dell'Ufficio di Gestione a decorrere dal 1° gennaio. 2011; si rende necessario uniformare la

modulistica ytilizzata per otteriere i benefici-previsti dalle disposizioni in materia e indicare le

linee guida che tutti gli Enti. amministrativi ‘dovranno- adottare: alla luce del camblamento

strutturale e organizzativo operato.dal.egislatore nello spegifico settore. :

In tale quadro con le: presenti-istruzioni s’intende razionalizzare, in modo unitario-ed univeco,

attivita amministrativa_ e..le progedure. per- assicurare, nel contempo, la progressna-

standardlzzazmne in. un'oftica’ interforze della modulistica utilizzata per ottenere i benefici

previsti dalle dispesxziom in.esame. nonché fornire un ausilio concreto per gli “addetti ai lavori™
ia delle pranche ma anche € soprattutto per quantz vi sono mteressau che

s o Av e it
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la riduzione degli oneri, a seguito dell’adozione di documenti elettronici, che permette di
velocizzare anche 1'iter istruttorio delle pratiche amministrative;

una maggiore facilita e celerita per la liquidazioni delle somme dovute:

la semplicitd nell’archiviazione e ricerca delle pratiche inerenti la liquidazione
dell’indennita supplementare ¢ dell’assegno speciale;

I"integrazione delle procedure in un’ottica interforze;

una generale efficienza funzionale dell’organizzazione e del setiore nel suo complesso.

Indennita Sapplememare

mteramentgﬁmﬁ £

- (1) In ottemperanza.. alle norme .indicate in premessa. I'Indennijta Supplementare spetta agli

afficiali e ai, sattufﬁcnah in servizio permanente, nonché agli appuntati e ai carabinieri,
iscriti da aimeno sei annl aJ seguenti fondi prev:dermah integrativi, previsti dall’articolo
separatamente nell’ambito della gia citata

¢ dell’ Arma dei Carabinieri;

L mdenruté supp!ementare non é goggetta a tassazmne, rewcrsﬂsnle ed ¢ hquldata in base
ali’ ahquota del 2% sull’80% dell’ultimo stipendio annuo lordo percepito in servizio (e altre
voci snpendrah vds note All. “C”), comprensivo della 13" mensilita, per il numero di anni di

ongedo "Pertant 3 ] ;

completezza della: dodurm _ntazlone. da produrre a corredo della pratica stessa da inviare
all'Ufficio di Gestione, 'risale direttamente af~ Servizio Amministrativo dell’ Ente (a
prescindere dalla F. A.) che ammmlstra it personale da collacare in congedo.

(3) I documenti da i mvxare all’ Uff icio di Gestione della Cassa di Previdenza delle F. A ‘a cura

delFultimo Ente di servizi portand\one g'conoscenza |'interessato, sono i seguent :

~  domanda in. carta semplwe de{l inieressafo debitamente compilata All, “B";

- dzchmra:zone a-curd ¢ firma del Capo Servizio Amministrativo dell Fnte (foglio nonzre

- miodello [.S.1 - All. “C™. Tale modello, in originale; riveste fondamentale 1mportanza
‘poiché ¢ firmato ‘dal responsabile amministrativo- dell'Ente e riporta tutfi i dati

mteresse per la liquidazione dell’indennitad rilevabili, altresi, dal documento

ricolare . del beneﬁcxano e dall’ Atto Dlsposnwo/Decreto per T'aftribuzione del

- lrattamg coy

S ,déer‘e‘lo AT

ialia 2 v;g;i.xa
916/71, Legg

%3 chge 2_24/86._ R
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copia del documento che legittima la cessazione dal servizio:

. dacumentazione ‘matricolare aggiornita ¢ 'd'e‘bﬁitar‘neme chiusa all’ultimo giormo di
servizio, contenente la: Vanazwne -dela cessazione dal servizio permanente effettivo.

In particolare - .~ - .

jf cxalt deJI_Eser(. :to e del (arabmten copxa dello stato di servizio. mod.

DA S M

Persomil quah dxspaccx d1 collacamemo in congedo decret: di atmbuzxone stmendxo
documenti matricelari).

o G

- 830,00;
£720,00;
660,00y
.- 460;00:
380,00; .
o =3QQ;QO. ‘

.ﬁmmmmm
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~ € corrispesto per anno- solare in unica soluzione nel mese di dicembre:

- non & corrisposto nei casi che comportino la perdita del grado o della pensione;

— non & soggetto a reversibilita:

é soggetto a ritenuta fiscale per la quale & rilasciato annualmente apposito CUD da

inserire nella dichiarazione dei redditi individuale.

(3) I documenti da inviare a cura dell’interessato all’atto della maturazione del beneficio,
direttartiente all’ Ufficio di Gestione della Cassa di. Previdenza delle F.A., sono i seguenti:

domanda in carm semplzce de11 mteressato debutamente compilata All “D";

'seg 0, specxale per gh Uff' crah‘

: tnoh d l—debno pubbhco o, prewa

ritti. Tale amvna attualmente é sospesa tenuto conto che

essendo modificato il quadro hormativo di riferimento, sono in corso tutti gli adempimenti per

regolamentare 1'atrivitd in esame in favore del personale iscritto ai fondi previdenziali, secondo

le dxsposleom approvate dal Ministro della leesa su. proposta del Consiglio di
: . i prest

anche in presutx da’ ¢

A segmto dell’ 1st1tuzmne ,

organi all’nopo preposti, I’ ,pertura di nuovx con ~1_cbrrent1 bancan intestati ai seguenti fondi
prévidenziali ‘integrativi, previsti.dall"art.; 1913 del. gia cxtaxo D. Lgs. 66/2010 che approva il
“Codice dell’ordinamento mxlnare : ,

ESERCITO :
-~ Fondo di Previdenza Ufﬁcmh dell’E.L & dell’Arma Carabinieri;

o ‘cchn. 255183 - IBAN.: IT8810572803210679570255183,
presso la-Banca Popolare-di Vicenza (ex Banc Nuova) Via Boncompabm n. 23 Roma.
- Fondo di Previdenza Sottufficiali de’E.L ¢-dell’Arma Ca
65 ccb 1235764 = IBAN : IT90W »-24031,5009“00235764
¥ ‘presso la Barica-del:Fueino Vi Tomacelh.n i“ Fxliale dl Roma;
Fonded: Prevzdenza pun :an rak

Anca dl Roma Plazzale della Marma, n 4 Roma._ '
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- Fondo di Previdenza Sottufficiali delia Marina Militare :
s ccbn. 10l 120080 IBAN 1T62Q0200805114000101120080;
_presso UNICREDIT Ranca di Roma Piazzale della Marina, n. 4, Roma
AERONAUTICA :
- Fondo di Previdenza Ufficiali dell’ Aeronautica Militare :
e ccbn. 2343 - IBAN 1T02V0542803203000000002343,
-pressa-la Banca Pepolare 'di Bergamo'Filiale di Roma Tuscolana, Roma:
- Fondo di Previdenza Settufficiali dell’ Aeronautica Militare :
s ccbn 2362 - IBAN IT84A0542803203000000002362,
€55¢ lama Popolare di Bergamo Filiale di Roma Tuscolana, Roma.
; postali intestat alle: preesistenti Casse. operative fino al 30 giugno

codice fiscale del nuove Sodalizio di diritio-

‘ P:mlt d: contattode}

Segreteria 1 tel. mil 3/9701 cxule 06/47339701 e-mail primo. cassemdsegr@smd difesa.it
Sezione Finanziaria :
- Capo Sezione: : tel. mil. 3/9704 cmle 06/47359704 (fax 06/47359734)

il

6. CONCLUSIONI

Nell’evidenziare che questo Ufflcm rimane a. dlspostzmne per ogni ulteriore chiarimento sj rendesse-'
necessario in merito agli aspetti -amministrativi inerenti alla delicata materia del trattamento
prev 1denzxale integrativo disciplinato dal Titole V del D.Lgs 15.03, n. 66, “Codice dell’ordinamento
militare”; si rappresenta che il g resente,_decmnento. compresi i relatm allegati da- uuhzza:e }co.n-
decorrenza immediata per tutte | le situazioni.di riferimento; abroga e sasﬁmlsce,m{te - disposizioni
diramate in- recedenya dagli organismi Ql_gestmne di F.A. delle. preesistenti Casse mxhtan '
Tenuto- conto, inoltre, della. concreta attivitd informativa avviata da .questo Ufficio per nan
disattendere le aspettative del: personale in-servizio e di quanti preposti all’istruzione delie.pratiche.
in esame, nonché all’ ut;imzaaone dei nuovi.“IBAN™ per gli accreditamenti in favore.della Cassadi | /
Prewdenza, si pregano JeDl ‘1 di: Ammmxstrazmne di FA /Intcrforze nonchc g!l ahn En’u, i/

nspﬁﬁwa comps:

" “ORIGINALE FIRMATO AGL) ESTO ENTE" -




MINISTERO DELLA DIFESA
STAMADIFESA
M_D SSMD 0016804 28-02-2011
008-300
ALLEGA

i

A STATO MAGGIORE DELLA DIFESA
- I REPARTO PERSONALE -
Ufficio di Gestione della Cassa di Previdenza delle F.A.
Via XX seftembre n. 123/A 00I187-ROMA

OGGETTO : domanda per la liquidazione dell Indennitd Supplementare della Cassa di
Previdenza delle Forze Armate.
/12 SOTOSCIItto/a. (BIAd0) ... ov it e e e

Cognome, .......cooevvinminniroimeanns P

Codice Fiscale ....... .../ Jododdododododi Jododoto d..d

Nato/aa oererieeriannens O 8 £ OO OO PO Prov(............. )
) JU SO ) L N

Residente in .,..ccooviveeiiniiin.. et at st et aeeee e provi............. )

Via/Piazza ... cocooviiieiiiiiiiaiiiaias e e ireeaaan s WO CAP............ e eaan

Dindennitd Supplementare a

flettivo in data

di voler percepire le .somme spettategli mediante accredito sul proprio conto corrente

bancario/postale, avente il seguente codice IBAN intestato allo/a scrivente ed attivo presso il

ULINEERENE

seguente Istituto di credito:

denominazione agenzia ;
via ____cap. ¢ localita _ {Pr ).
Si allega : k -

- copia del codice fiscale.

In Fede

" o firma del richiedente)
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ALLEGATO “C”

MODELLO LS.1

TIMBRO LINEARE DELL’ENTE

LIQUIDAZIONE DELL INDENNITA' SUPPLEMENTARE
DELLA CASSA DI PREVIDENZA DELLE. FORZE ARMATE

GRADO_____ COGNOME E NOME . F.A.
DATA E LUOGO DI NASCITA -_ -

DOMICILIO ELETTO Via

COMUNE (PR ) c.ap.

ENSIONI DI STIPENDIO (3) ;

| fa.l .

STIPENDIO ANNUO LORDO (4)

ACQUISIZIONE DIRITTO A PENSIONE ST NO

EVENTUALE RESIDUO DEBITO PER PRESTITO CONCESSO DAL FONDO
PREVIDENZIALE :

ULTIMA RATA TRATTENUTA E VERSATA

FIRMA |
DEL CAPO SERVIZIO AMMINISTRATIVO




Segue ALLEGATO “C”

NOTE

(1) LE DATE DI ISCRIZIONE AL FONDO SONO DA INTENDERSI :

UFFICIALI E.1. E CC. IN SERVIZIO PERMANENTE EFFETTIVO;

UFFICIALL EI E CC. COMPLEMENTO STABILIZZATI FINE FERMA
QUINQUENNALE LEGGE 814/73;

UFFICIALI E.I. CAPPELLANI MILITARI STABILIZZATI LEGGE ;
UFFICIALI E.I. RUOLO TECNICO AMMINISTRATIVO DAL GRADO DI TENENTE;
UFFICIALI CC. RUOLO TECNICO OPERATIVO DAL GRADO DI TENENTE;
SOTTUFFICIALI E.I. IN SERVIZIO PERMANENTE EFFETTIVO (SERG. MAGG.)
ANTE 31.12.1982;

SOTTUFFICIALI E.I. AVENTI IL GRADO DI SERGENTE DAL 01 01.1983;
SOTTUFFICIALI CC. DALLA NOMINA A VICEBRIGADIERE;

SOTTUFFICIALI CC. RUOLO SOVRINTENDENTI POST 01.02.1989 A DECORRERE
DALLA NOMINA IN SERVIZIO ATTIVO;

MILITARI DI TRUPPA DEI CC. DALLA NOMINA IN SERVIZIO ATTIVO.

(2) DATA DI EFFETTIVA CESSAZIONE DAL SERVIZIO PERMAMENTE EFFETTIVO.

(3) LE DATE DI SOSPENSIONE SONO DA INTENDERSI :

ASPETTATIVA PER MOTIVI PRIVATY, . .
: : N DPIPENDENTI DA CAUSA DI

ASPETTAT A ] PER MOTIVI SANITARI REGOLATA DA NORME SPECIFICHE

: SULLO'STATO AN,

SOSPENSIONE DISCIPLINARE DAL SERVIZIO |

(4) IMPORTI ANNUI LORDI CHE ' ONCORRONO ALLA FORMAZIONE DELLA BASE
STIPENDIALE PER IL CAL.COLO DELL’INDENNITA’ SUPPLEMENTARE :

UFFICIALI E.I. GENERALJ], COLONNELLO E TEN. COL. PARZIALMENTE O

TOTALMENTE OMOGENEIZZATI :

o STIPENDIO TABELLARE DIRIGENZIALE;

« EVENTUALE SCATTO ANTICIPATO BENEFICI COMBATTENTISTISI E/O
SANITARL

UFFICIALI FINO AL GRADO DI TEN. COL. NON OMOGENEIZZATO.

SOTTUFFICIALI E MILITARI DI TRUPPA DEI CC. :

¢ STIPENDIO PARAMETRALE;

« RIAj;

« EVENTUALI SCATTI GERARCHICI E SCATTI ANTICIPATI BENEFICI
COMBATTENTISTICI E/O SANITARI:

e ASSEGNO FUNZIONALE.

TR



Segue ALLEGATO “C™

NOTE

{1) LE DATE D1 ISCRIZIONE AL FONDO SONO DA INTENDERSI :

- UFFICIALL ;

» UFFICIALI PROVENIENTI RUOLl NORMALI. DALLA DATA DI NOMINA IN SPE:
» UFFICIALI A NOMINA DIRETTA DALLA DATA PROMOZIONE A

TENENTE/SOTTOTENENTE DI VASCELLO IN SPE:

» UFFICIALI PROVENIENTI DAL COMPLEMENTO, DALLA DATA IN CUl SONO STATI

STABILIZZAT! A FINE FERMA QUINQUENNALE LEGGE 814/73;

e UFFICIALI CAPPELLANI MILITARI DALLA DATA IN CUl SONO STAT! STABILIZZATI IN

SPE;

« UFFICIALI E.I. RUOLO TECNICO AMMINISTRATIVO DAL GRADO Di TENENTE;
» UFFICIALI CC. RUOLO TECNICO OPERATIVO DAL GRADO DI TENENTE.

- SOTTUFFICIALL :

+ SOTTUFFICIAL! FINO AL 31.12.1982, DALLA DATA DI PROMOZIONE A SERG. MAGG./2°

CAPO:

« SOTTUFFICIALI DAL 01.01.1983 DALLA DATA DI PROMOZIONE A SERGENTE:
s SOTTUFFICIALI M.M. ARRUOLATI COME MARESCIALLI, L’ISCRIZIONE DECORRE

DALLA DATA DI PROMOZIONE AL GRADO DI CAPO DI 3~ CL;

e SOTTUFFICIALI A.M. DALLA DATA DI PROMOZIONE A SERGENTE;
« SOTUFFICIALI A.M. ARRUOLATI MARESCIALLI, DALLA DATA D! PROMOZIONE A

MARESCIALLO DI 3~ CL.

e SOTTUFFICIALI CC. DALLA NOMINA A VICEBRIGADIERE;
e SOTTUFFICIALI CC. RUOLO SOVRINTENDENTI POST 01.02. 1989 A DECORRERE DALLA

IO-ATTIVO;

C.DALLA D‘ATA__}?I'NQMENA IN SERVIZIO ATTIVO.

ASPETTATIVA PER MOTIVT PR.IVATI

ASPETTATIVA PER MOTIVI SANITARI NON DIPENDENTI DA CAUSA DI SERVIZIO;
ASPETTATIVA' PER MOTIVI SANITART REGOLATA DA NORME SPECIFICHE SULLO
STATO ANTE E POST MATERNITA:

SOSPENSIONE DISCIPLINARE DAL SERVIZIO.

(4) IMPORTI_ANNUI_LORDI CHE CONCORRONO ALLA FORMAZIONE DELLA BASE

STIPENDIALE PER IL CALCOLO DELL’INDENNITA’ SUPPLEMENTARE :

UFFICIALI E.I. GENERALI COLONNELLO E TEN. COL. PARZIALMENTE O

TOTALMENTE OMOGENEI[ZZATIL :

» STIPENDIO TABELLARE DIRIGENZIALE;

» EVENTUALE SCATTO ANTICIPATO BENEFIC] COMBATTENTISTIS] E/O SANITARI.

UFFICIALI FINO AL GRADO Di TEN. COL. NON OMOGENEIZZATO, SOTTUFFICIALI E

MILITARI DI TRUPPA DEI CC.:

e STIPENDIO PARAMETRALE;

e RILA;

¢ EVENTUALI SCATTI GERARCHICI E SCATTI ANTICIPATI BENEFICI
COMBATTENTISTICI E/O SANITARI;

s ASSEGNO FUNZIONALE.

AT N




MINISTERO DELLA DIFESA
STAMADIFESA
M_D SSMD 0018604 28-02-2011

- I ALLEGATO “b”
stato macciore pecia oiresa ILHANHRNARE LI
-IREPARTO PERSONALE -
Ufﬁc;‘o di Gestione della Cassa di Previdenza deile F.A.
Via XX settembre n. 123/A 00187 -ROMA

OGGETTO : domanda per la corresponsione dell’Assegno Speciale della Cassa di Previdenza delle

Forze Armate.
I1/1a sOttoSCritto/a, (Brad) (oo e i e e e
COBIOME, ..\ttt et e et ee e O PN
N O, e e s e e e ettt
Codice Fiscale ....... Lol dodododd e d
R P e T2 I S PR prov(............. )
o Forienes Jo NG
R e L2t 1= T o RO R prov(............. )
VI/PIaZZa oo e n CAP
Teloo Cell..ooooiii e-mail.........ooiiin. (R

CHIEDE
a norma delle vigenti disposizioni, la corresponsione dell” Assegno Speciale vitalizio della Cassa di
Previdenza delle F.A.. o
Al riguardo, DICHIARA dx esscre cessatora dal servizio-attivo indata ..........coeiiiiveiiieneeannenns

In relaz;dne-a'qua:ito _-,xl/la sottoscritto/a: .
. | 'CHIEDE

di voler percepxre le somme spettategh mediante “accredito sul proprio conto corrente

bancario/postale, avente il: seguente codlce [:' 3 N intestato allo/a scrivente ed attivo presso il

seguente Istituto di credito:

denominazione agenzia :

via cap. ¢ localita {Pr ).

I/1.a sottoscritto/a, o gli aventi causa, si impegna a comunicare all'Ufficio di Gestione della Cassa
di Previdenza delle F.A. ogni variazione che modifichi 13 situazione dichiarata con la presente
istanza.

Si allega :
- copia del codice fiscale;
- copia documento di riconoscimento.

.........................

In Fede

{ firma del richiedente)




