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“..IL FUTURO CHE NON C’F’...”

| delegati Cobar della categoria “B” del Comando Logistico riuniti in sessione
congiunta a Rimini hanno ribadito le annose problematiche relative ad una categoria
compressa tra aspettative tradite, (prodotte da norme non rispettate, L.599/54,
L.212/83, L.958/86,) ed un futuro incerto (mancata progressione di carriera al
Grado apicale). Fermo restando che, si confermano le priorita connesse con la
riforma previdenziale (attivazione Fondi Pensione o ripristino sistema retributivo) e
della rappresentanza militare (forma sindacale).

Pertanto, i sottufficiali ritengono che sia necessario un urgente intervento in tema di
carriere, con particolare attenzione al “Riallineamento”, in quanto le
summenzionate illogicita giuridico - amministrative hanno prodotto, sul personale
appartenente al Ruolo Marescialli e Sergenti, delle pesanti mortificazioni sia
economiche che psico-sociali. Va assolutamente evitato quanto accaduto in passato
relativamente ai tentativi di aggiustamento adottati dal legislatore, i quali hanno
portato ingiustizie e sperequazioni amplificate esponenzialmente per entrambi i
ruoli (Marescialli e Sergenti).

Di conseguenza, i delegati della categoria “B” del Comando Logistico, hanno ribadito
I'urgenza di un intervento legislativo volto a sanare quanto prodotto da una
legislazione ne negli anni si € “caoticamente” abbattuta e stratificata sulla pelle del
personale. Nello specifico si ribadisce la necessita di una sanatoria che ristabilisca
una “equita” pregressa, impedendo l'ulteriore insoddisfazione nella Forza Armata.

In definitiva si auspica I'approvazione dei DDL 934 o del DDL 2190 Art. 6.0.1 bis con

I’aggiunta di un emendamento volto a sanare il personale arruolato con la L. 958/86.



