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OGGETTO: Rappresentanza Militare - Risposta alla delibera  del Co.Ce.R. AM n. 2 – verbale 

182/2010/X. 

 

Riferimento: fg. SMA12COCER AM/G-50.2.2/101514 datato 06.10.2010 

 

DELIBERA N. 2: “Soppressione e dismissione del 32° GRAM Otranto, 34° GRAM Siracusa ed 

altri Enti dell’Aeronautica Militare.” 

 

 

La questione sollevata con la delibera in argomento trova origine in uno specifico 

provvedimento normativo (D.lgs. 253/2005) diretto a razionalizzare l’organizzazione 

della Difesa salvaguardando, nel contempo, la funzionalità e l’efficienza dello 

strumento operativo. 

In tale contesto, nell’ambito del processo di trasformazione dei Gruppi Radar in 

argomento, la D.I.P.M.A. ha svolto un’attività di desk-officer nei mesi di ottobre e 

novembre u.s: ciò allo scopo di arrecare il minor pregiudizio possibile al personale, 

compatibilmente con le suddette esigenze di funzionalità ed efficienza operativa. 

Tuttavia la contrazione di risorse finanziarie disponibili, che peraltro produrrà 

pienamente i propri effetti nei prossimi esercizi finanziari (triennio 2011 – 2013), 

nell’immediato ha reso impossibile sostenere gli oneri connessi con i trasferimenti del 

personale e ciò ha comportato un rallentamento del processo di trasformazione dei 

citati Gruppi Radar. Quest’ultimo sarà comunque riavviato compatibilmente con le 

risorse finanziarie a disposizione. 

Come già avvenuto in precedenza, quindi, l’Aeronautica Militare reimpiegherà il 

personale degli Enti in chiusura riservando la massima attenzione alle aspirazioni di 

ciascuno e alle necessità dei rispettivi nuclei familiari, sfruttando tutte le possibilità 

previste dalla pubblicazione OD-2. Inoltre saranno aggiornate le ipotesi di impiego 

già formulate con qualsiasi ulteriore opportunità che potrà emergere nel frattempo, 

soprattutto nelle aree geografiche dove insistono gli Enti in trasformazione. 
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