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Comando Unita Mobili e Specializzate Carabinieri “Palidoro”
CONSIGLIO INTERMEDIO DI RAPPRESENTANZA

umscoir@carabinieri.it
m
Delibera nr. 247
(annessa al verbale nr. 57 del 08.10.2008)

OGGETTO: Riunione congiunta con i Co.Ba.R. confluenti del 07 e 08 ottobre 2008.-
Trattamento differenziato tra Ufficiali del Ruolo Normale e Ufficiali del
Ruolo Speciale.-

I1 Co.LLR,
con le delegazioni dei Co.Ba.R. confluenti, in riunione congiunta

SENTITI: i delegati della cat. A, intervenuti nel corso della riunione
congiunta con i Co.Ba.R. confluenti;

TENUTO CONTO: che gli Ufficiali inferiori del Ruolo Speciale, pur ricoprendo
incarichi e svolgendo funzioni analoghe a quelle degli Ufficiali
inferiori del Ruolo Normale, hanno una progressione di carriera
diversa e penalizzante, sia dal punto di vista professionale sia e
soprattutto dal punto di vista economico. Infatti, per gli Ufficiali
del Ruolo Speciale, la progressione di carriera e sviluppata su 5
anni nel grado di Tenente, da 9 a 12 anni nel grado di Capitano e
cosl via mentre per gli Ufficiali del Ruolo Normale, i termini sono
molto pitt veloci e progressivi;

DELIBERA

- di interessare il Co.Ce.R. affinché:

1. prenda atto della situazione esistente e pertanto richieda al Comandante Generale
di provvedere a sanare la sperequazione esistente rendendo analoghe le
progressioni di carriera delle due tipologie di Ufficiali, prima di procedere a
qualsiasi processo di riordino del ruolo Ufficiali;

2. interessi il Comandante Generale perché vengano attribuiti agli Ufficiali superiori
del Ruolo Speciale gli stessi incarichi e comandi che vengono attribuiti agli Ufficiali
superiori del Ruolo Normale.-

La presente delibera viene approvata all’'unanimita in data 8 ottobre 2008.

Ai sensi dell’art. 10 del R.1.R.M.,, si chiede che ne venga data tempestiva diffusione, quindi:

- esposta ai sensi dell’art. 37 del R.A.R.M. agli albi del C.ULLMM.SS. “Palidoro” e dei Comandi dei Co.Ba.R. confluenti, dove ai sensi dell'art. 26 del R1.R.M,, dovrd rimanere esposta sino alla
formulazione della/e risp quindi, per un ulteriore periodo di 30 giorni.

- pubblicare la delibera e gli atti allegati nell’avea Intranet;

- pubblicare la risposta nell’area Intranet;

- inviata la delibera a mezzo mailing-list ai militari rappresentati.

IL PRESID
(Ten. Col. onino ol






