ALLEGATO "C" AL
VERBALE n. 128/2009/X

AERONAUTICA MILITARE

CONSIGLIO CENTRALE DI RAPPRESENTANZA

DELIBERA N. 1

OGGETTO: D.P.R. 171/2007 — art 5. “ Fondo per I’Efficienza dei Servizi Istituzionali e
art. 5 D.P.R. 52/2009. Bozza di Decreto Ministeriale concernente le
modalita di applicazione per il residui fondi 2007 e per i fondi 2008”.

I1 CO.CE.R. A.M.:

VISTL:

PREMESSO:

VISTA:

TENUTO CONTO:

gli artt. 5 dei D.P.R. citati in titolo;

che la ratio che ha portato alla richiesta del Co.Ce.R. Comparto
Difesa della creazione del Fondo per I’Efficienza dei Servizi
Istituzionali (c.d. F.E.I.), gia in godimento nelle Forze di Polizia
ad ordinamento militare e civile dal 1999, anche per il personale
militare, ¢ stata quella di attenuare gli effetti altamente
sperequanti e spesso iniqui prodotti nelle dinamiche retributive
dal Compenso Forfettario di Impiego (c.d. C.F.L). Il nuovo
emolumento stipendiale cosi determinato deve pertanto
introdurre significativi elementi di equita, attraverso la
partecipazione alla ripartizione degli emolumenti accessori
anche di quel personale che pur non essendo impiegato in
compiti strettamente operativi, opera comunque con merito al
miglioramento complessivo dell’efficienza istituzionale;

la lettera Prot. n. 114/1/1041/4811.3 del 16.06.2009 dello Stato
Maggiore Difesa con la quale si chiede a questa sezione del
Co.Ce.R. AM, a mente di quanto previsto dall’art. 15 del D.P.R.
255/1999, un proprio formale parere circa la bozza di D.M.
indicato in oggetto;

che pur in presenza di modifiche del quadro normativo ed
economico stipendiale di riferimento, di numerose e
circostanziate richieste di modifica dei criteri e delle modalita di
ripartizione del Fondo per [Iesercizio finanziario 2008
provenienti da tutte le categorie e da vari settori tecnico-logistici
ed operativi della Forza Armata, nonché delle diverse sensibilita
emerse in ambito interforze, non appare comunque opportuno
procedere in questa fase ad estenuanti e lunghissime procedure
di concertazione per la ripartizione delle somme gia allocate per
i1 2007 e il 2008;

della permanente richiesta, a piu riprese ed in varie forme
manifestata a questo Cocer dal personale rappresentato, di
procedere ad una rapida definizione e liquidazione delle
spettanze per il Fondo degli anni 2007-2008, anche perche una
possibile diversa ripartizione delle somme porterebbe a
scostamenti di lievissima entita nell’attribuzione delle risorse al
personale;



segue delibera n. 1 allegata
al verbale n. 128/2008/X

DELIBERA:

1. di esprimere parere favorevole alla citata Bozza di D.M. disciplinante i criteri ¢ le
modalita di ripartizione delle risorse relative al fondo in oggetto per il 2007 e 2008;

2. di attivare con immediatezza il tavolo tecnico per definire i criteri e le modalita di
ripartizione delle risorse per il 2009;

3. di inviare la presente delibera a stralcio verbale al Sig. Capo di SMD e al Sig. Capo
di SMA.

Presenti e votanti: 7
Favorevoli: 5
Contrari: 2

La presente delibera viene approvata a maggioranza.

Roma, 30 giugno 2009
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